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Uma Escola com Vida e para a Vida!

O tempo, como o mundo, tem dois hemisférios: um superior e visivel, que é o passado, outro
inferior e invisivel, que é o futuro. No meio de um e outro hemisfério ficam os horizontes do
tempo, que sdo estes instantes do presente que imos vivendo, onde o passado se termina e

o futuro comega.

(Padre Antonio Vieira, Historia do Futuro, 1718)
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1. Dados da Escola

Equipa de Transigao Digital
Nome

Lucia Silva

Aida Bianchi

Fatima Capela

Fatima Sousa

Funcao
Diretora
Subdiretora
Adjunta Direcao
Adjunta Direcao

Area de atuagio
Direcao
Direcao
Direcao
Direcao

Francisco Silva Subcoordenador Subcoordenacgédo TIC

Isabel Brito Coordenadora Coordenagdo de DT — 3.2 ciclo
Informacao Geral da Escola 2020-21 2021-22

N.2 de estabelecimentos escolares 11 11

N.2 de alunos 1430 1361

N.2 de professores 129 136

N.2 de pessoal nao docente 51 49

Escola TEIP Nio Nio

Periodo de vigéncia do PADDE 2021/2022 e 2022/2023

Data de aprovagdao em Conselho Pedagdgico

18 de fevereiro de 2022
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1.1. Resultados globais do diagnéstico

SELFIE

Periodo de aplicagao 26-4-2021 a 7-5-2021

Participagao

Nivel de Dirigentes Professores Alunos
ensino Convidados Participa¢ao % Convidados Participagao % Convidados  Participagao %
1.2 ciclo 14 11 78,6 10 6 60,0 159 105 66,0
2.9 ciclo 11 5 45,4 23 9 39,1 265 258 97,4
3.2 ciclo 17 8 47,1 51 38 74,5 398 380 95,5
CHECK-IN

Periodo de aplicagdo 8 a 18 de janeiro 2021

Participacao

N2 de respondentes 108
% 83,7%

Outros Referenciais para Reflexao

PAA

Projeto Educativo

Relatério de Autoavaliagdo do Agrupamento
Relatdrio de Avaliagdo Externa das Escolas
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2. A Histdria Digital da Escola: Diagndstico

Infraestruturas e Equipamento [Dados do SELFIE]

Valores médios Dirigentes Professores Alunos
1.2 ciclo 2,9 2,8 3,2
2.2 ciclo 2,7 2,7 3,5
3.2 ciclo 3,0 2,7 2,7

Disponibilidade de acesso e de equipamentos dos alunos em casa [Dados da Escola]

Em % Computador Internet
1.2 ciclo 90% 95%
2.2 ciclo 95% 95%
3.2 ciclo 95% 95%

Servigos Digitais
Assinale com um X Sim Nao

Sumadrios digitais

Controlo de auséncias

Contato com Encarregados de Educagdo

Plataforma Moodle

Endereco email

Redes Sociais / Blogs

X X X X X X

Gestdo de sistemas: indique o processo de gestdo

GIAE — programa de Gestao de sumdrios, faltas de docentes e alunos, permite toda a gestdao dos alunos
DCS — programa de horarios

SIGE - O portal SIGE, Sistema Integrado de Gestdo de Escolas, permite aos membros do agrupamento a compra de refeigdes,
acesso ao saldo e movimentos do cartdo escolar.

Nyron - Bibliotecas
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2.1. A Histéria Digital da Escola: Dimensao Pedagogica

Resultados por dimensao [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos
Pedagogia: Apoio e Recursos 3,7 38 -
Pedagogia: Aplicagdo em Sala de Aula 3,13 3,3 3,1
Praticas de Avaliacdao 2,96 306 0 -
Competéncias Digitais dos Alunos 3,16 3,26 3,53

Nivel de competéncia dos docentes por area (em %) [Dados do Check-In]

Area Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Recursos digitais 37 57 6
Ensino e aprendizagem 58 37 5
Avaliagao 52 44 5
Capacitacdo dos aprendentes 35 50 15
Promocdo da competéncia digital dos aprendentes 57 42 1

Comentarios e reflexao

Mais de 50% dos docentes situam-se no nivel 1 nas areas do Ensino e aprendizagem, Avalia¢do e Promoc¢do da
competéncia digital dos aprendentes.

Mais de 50% dos docentes situam-se no nivel 2 nas areas dos Recursos digitais e Capacitacdo dos aprendentes.
Entre 1 e 15% dos docentes situam-se no nivel 3 em todas as areas.

No que diz respeito aos dados da Selfie, Dirigentes, Professores e Alunos, apresentam valores satisfatorios nas
diferentes dimensdes.

Necessidade de investir ao nivel da Competéncia dos Docentes nas diferentes areas.
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2.2. A Histéria Digital da Escola: Dimensao Organizacional

Resultados por dimensao [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos
Lideranga 2,63 25
Colaboragdo e trabalho em rede 2,9 2,93 3,4
Desenvolvimento profissional continuo 3,03 28 -

Nivel de competéncia dos docentes por area (em %) [Dados do Check-In]

Area Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Envolvimento profissional 46,3 52 1,9

Competéncias Digitais Comunidade Educativa

Encarregados de Educagao

Dados que serdo obtidos através do processo de autoavaliagdo.

Pessoal ndo docente

Dados a incluir ao longo dos anos letivos 2021/22 e 2022/23.

Sistemas de informagao a gestao

GIAE - programa de Gestdo de sumadrios, faltas de docentes e alunos, permite toda a gestdo dos alunos
DCS — programa de horarios

SIGE - O portal SIGE, Sistema Integrado de Gestdo de Escolas, permite aos membros do agrupamento a compra de
refeigdes, acesso ao saldo e movimentos do cartdo escolar.

Nyron - Bibliotecas

Comentarios e reflexao

Grande taxa de docentes que se encontram no nivel 1 e/ou 2 na area do envolvimento profissional.
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3. Objetivos do PADDE

Visdo e objetivos gerais

VisAo

O Plano de Desenvolvimento Digital das Escolas (PADDE) visa desenvolver a literacia digital da comunidade escolar
proporcionando novas formas de ensino/ aprendizagem com base numa educagéo digital de qualidade e inclusiva,
que respeite a protecao dos dados pessoais e a ética.

E missdo do Agrupamento “prestar um servigo educativo de elevada qualidade, respeitando os principios de rigor e
exigéncia, numa cultura de trabalho, responsabilidade e tolerancia, que forme cidad3dos capazes de construir uma
sociedade melhor, contribuir para o desenvolvimento pleno de criangas e jovens, através da realizagdo de um
processo ensino/aprendizagem de qualidade e do desenvolvimento de projetos integradores que contemplem e
promovam os valores humanisticos, culturais, ambientais e a literacia digital. Como tal, deverd o Agrupamento
apostar na promogao da qualidade da formagdo das criangas e jovens aos niveis cientifico, social, cultural, digital e
de valores humanisticos” (Projeto Educativo AEPB, p.5)

Neste ambito, e tendo como pressuposto o documento DigCompEdu, pretendemos dotar o agrupamento das
ferramentas necessdrias para enfrentar os desafios e as mudangas inerentes a uma transicdo digital global, de acordo
com os seguintes propdsitos:

- Capacitagdo digital como um pilar da organizagao educativa.

- Transformagdo digital do agrupamento, em linha com as orientagGes europeias e com o desafio de
transformacdo e inovagdo na educacdo.

- Criagdo e operacionalizagdo de estratégias integradas para o desenvolvimento e reforco de competéncias
digitais, com vista a materializacdo de objetivos e metas e implementacdo de medidas potenciadoras de
sucesso e inovagao.

- Utilizagdo da tecnologia digital de forma eficiente, equitativa e eficaz pelos educadores, para uma educagdo
e formagado inclusivas e de elevada qualidade para todos.

OBIJETIVOS GERAIS

- Integrar transversalmente as tecnologias de informagdao e comunicagdo e outras ferramentas digitais nas
praticas profissionais e pedagdgicas.

- Utilizar um vasto e crescente leque de tecnologias digitais (aplicagGes, plataformas, software) para melhorar
e alargar o ambito da educagao e da formagao.

- Desenvolver competéncias e conhecimentos especificos por parte de professores e aprendentes no ambito
da educacgdo digital.

- Investir de forma adequada em equipamentos, capacidade organizacional e competéncias, para que todos
tenham acesso a educagao digital.

- Promover o desenvolvimento de competéncias digitais, potenciando a qualidade da educacao.

- Investir nos processos de inovagdo através do digital, adequando-os aos contextos e desafios da sociedade
atual.

- Construir uma escola mais digital, em todo o seu funcionamento, com vista ao acompanhamento
metamorfico da sociedade, com reflexos diretos na inovagdo educativa, na gestdo da organizacdo e nos
modos de ensinar e aprender.

Parceiros

Centro de Saude da Feira
GNR

Escola Segura

Academia Pagos de Brandao
Camara Municipal da Feira
Juntas de Freguesias
Biblioteca Municipal

Centro de Formacgao

Associagdo de Pais
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Objetivos

Dimensao

Tecnoldgica e
digital

Pedagodgica

Organizacional

Parceiros

Camara Municipal

Ministério da
Educacgdo

Operadoras  de
telecomunicagdes

Direcdao-Geral da
Educacgdo

Centro de
Formagdo das
Terras de Santa
Maria

Objetivo
Criar maior capacidade de
alimentagao de equipamentos
informaticos, com a colocagdo
de tomadas nas salas

Atribuir computadores a todos
os docentes em exercicios de
fungdes nas organizagdes

Garantir o acesso a rede de
internet a todos os alunos

Acompanhar a implementagao
de instrumentos de avaliagdo
digitais

Proporcionar formag¢dao na
drea da transicdo digital aos
docentes do agrupamento

Meétrica
95% das salas dispdem de
fonte de alimentacao

elétrica suficiente para dar
resposta as necessidades
100% dos docentes
recebem um computador
ou tablet, em regime de
comodato.

100% dos alunos tém um

hotspot
90% dos docentes aplicam
no minimo dois

instrumentos de avaliagdo
digitais por periodo

100% dos docentes terem
feito pelo menos uma
formagdo da adrea da
transicdo digital em 2021-
2022 ou 2022-2023

Prioridade
Salas de aula
Biblioteca
escolar

Docentes que
tenham turma
atribuida

Alunos do 3.2
ciclo

Avaliagdo
formativa

Oficinas de
capacitagao
digital de
niveis1,2e 3
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4. Planeamento de atividades e cronograma

Atividades e cronograma

Dimensdo

Tecnoldgica
e digital

Atividade

Constituicao de uma equipa de apoio aos
servicos e necessidades digitais

Elaboragdo de um regulamento de uso da
infraestrutura digital e criacdo de
documentos de registo de necessidades/
avarias

SessoOes de sensibilizagdo sobre o uso correto
da Internet e de recursos digitais

Criagdo de plataformas digitais com bancos
de recursos

Sessoes de sensibilizagdo junto dos
Encarregados de Educagao e alunos

Levantamento de informagdes regulares
sobre as necessidades dos alunos

Objetivo
Definir uma estrutura central de TIC e servigos
digitais (responsavel por manutencao,
operacionalidade e seguranga)
Fornecer apoio técnico aos utilizadores
Definir uma estrutura central de TIC e servigos
digitais (responsavel por manutencao,
operacionalidade e seguranca)

Regulamentar o uso da infraestrutura digital

Estabelecer medidas para proteger a
privacidade, confidencialidade e seguranca

Criar espagos virtuais de aprendizagem que
otimizem os contributos/ as potencialidades da
aprendizagem na era digital, tornando-a ubiqua

Apoiar as metodologias BYOD (Bring Your Own
Device)

Suprir as necessidades dos estudantes
socioeconomicamente desfavorecidos,
prevenindo os riscos de desigualdade e exclusao
digital

Intervenientes

Professores de TIC - Equipa
TIC

Equipa TIC

Biblioteca Escolar

Escola Segura

Professores de Cidadania e
Desenvolvimento e TIC

Biblioteca Escolar
Diferentes grupos
disciplinares e departamentos

Direcdo e DT/ PT

Direcdo
DT/ PT
Camara Municipal

Data

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

3.2 periodo
2021/22

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

2022/23

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23
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Atividades e cronograma

Dimensao

Pedagdgica

Atividade

1. SessOes de sensibilizagdo sobre o uso correto

da Internet e de recursos digitais

Biblio@Doc - Plataforma Digital (Criagdo, entre
professores de uma mesma disciplina, de uma
plataforma de partilha de recursos digitais,
avaliados criteriosamente, anotados e
classificados, para o ensino e aprendizagem)

PADDE:
Pesquisar
Avaliar
Desenvolver
Dinamizar
Estruturar

Promogdo de ambientes hibridos (b-learning -
plataforma moodle)

Objetivo Intervenientes

Escola Segura

Promover a seguranca e o comportamento BE

responsavel em ambientes online Docentes de Cidadania e
Desenvolvimento e TIC

Identificar, selecionar e avaliar recursos digitais
para o ensino e aprendizagem, considerando,
nesse processo e na planificagdo da sua
utilizagdo, o objetivo especifico de
aprendizagem, o contexto, a abordagem
pedagdgica e os alunos

Disponibilizar um servigo de curadoria digital, em
articulagdo com pessoal docente (em articulagdo
com os varios departamentos curriculares e
areas disciplinares), com vista a sele¢do e
disponibilizagcdo de recursos educativos digitais
(RED) e recursos educativos abertos (REA) que
respondam as necessidades curriculares,
profissionais e pessoais

Promover a utilizagdo de repositorios de
conteudos digitais e de Recursos Educativos
Abertos: remistura /criagdo de REA e licencas
Creative Commons para apoiar curriculos e
proporcionar aos alunos oportunidades de
desenvolverem os seus conhecimentos e
competéncias e alcangarem resultados de
aprendizagem mais abrangentes

Departamentos curriculares e
subdepartamentos

Respeitar a propriedade intelectual e os direitos

autorais Docentes
Desenvolver a competéncia dos alunos no DT/ PT
ambito da pesquisa, selecdo, andlise, BE
interpretagao e avaliagdo critica de informacgdo

Flexibilizar o tempo e o local de aprendizagem
Docentes

Data

Anos Letivos
2021/22 e 2022/23

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23
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Atividades e cronograma

Dimens&o Atividade Objetivo Intervenientes Data

e Promover contextos de aprendizagem reais:
desafios que exigem competéncias transversais,
competéncias-chave e, em particular,

5. Pl@y & Le@rn Ao Teu Ritm@ competéncia digital
e Usar tecnologias digitais para promover o
(Uso de ambientes digitais de aprendizagem envolvimento ativo e criativo dos alunos Ao longo dos anos
ou atividades que sejam motivadoras e e Usar tecnologias digitais para atender as diversas | Docentes letivos 2021/22 e
envolventes, tais como jogos ou necessidades de aprendizagem dos alunos, 2022/23
quizzes/concursos) permitindo que estes progridam a diferentes

niveis e velocidades e sigam caminhos e
objetivos de aprendizagem individuais

e Desenvolver a capacitagdo digital dos alunos
através de todas as areas curriculares

6. Comport@-TE Ao longo dos anos

e el uie eea ol dhles g . Aferirlo nivel de in-cump.ri.mento dos alunos Docgntes e.aIL.mf)s letivos 2021/22 e
e A 2 eses e fndhsdis e através de um registo digital por turma Gabinete Disciplinar 2022/23
Pedagégica e Usar tecnologias digit?is para promover e
7 Al FETE menalagis e sl ¢ sulk] meIh.ora.r a colaborla(;ao ent.re aI.ur.10§ Ao. longo dos anos
Monitorizar, através de meios digitais, o Docentes e alunos letivos 2021/22 e
processo de aprendizagem e progresso dos 2022/23

alunos

e Garantir acessibilidade a recursos e atividades de
aprendizagem para todos os alunos, incluindo os
gue tém necessidades especiais

8. Todos Junt@s e Fornecer acesso equitativo a tecnologias e

s .. Ao longo dos anos
recursos digitais assistivos e adequados,

. . . Docentes e alunos letivos 2021/22 e
garantindo que todos os alunos tém acesso as
e , 2022/23
tecnologias digitais utilizadas, através de
ferramentas ou abordagens alternativas ou de
compensacgdo para alunos com necessidades
especiais
L e Promover a autoavaliagdo do processo de Ao longo dos anos
9. Monitoriz@-TE . g > a ; g
aprendizagem dos alunos através de recursos Docentes e alunos letivos 2021/22 e
digitais 2022/23
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Atividades e cronograma

Dimensao

Organizacional

Atividade

Atualizacdo/ Revisdo do Projeto Educativo do
AE

Jorn@| digit@|

Publicagcdo de um boletim/ newsletter por
periodo com informacdo atualizada sobre as
novas tecnologias (por exemplo, informacdo
sobre ferramentas novas/ apps)

Momentos de Partilh@

Atualiz@-TE
Elaboragcdo de um plano de formacgdo
continuo de acordo com as necessidades
dos docentes

AEPB online

Objetivo

Integrar a aprendizagem digital no plano
estratégico / no Projeto Educativo do AE

Possibilitar o acesso aberto a recursos e
publicagdes digitais

Comunicar, interna e externamente, os
beneficios das tecnologias de aprendizagem
digital

Promover a reflexdo dos professores sobre
praticas digitais e pedagdgicas, identificando
lacunas e dreas de melhoria

Promover a reflexdo e o feedback critico sobre
politicas e praticas digitais a nivel do AE

Assumir um compromisso com o
desenvolvimento profissional continuo de
todos os professores, em relagdo a integragdo
e utilizagdo eficaz das tecnologias digitais
Alinhar o desenvolvimento profissional
continuo com necessidades individuais dos
professores e do AE

Promover oportunidades de desenvolvimento
profissional continuo acreditadas / certificadas

Comunicar a comunidade educativa, através
dos meios de comunicag¢do do agrupamento,
as diferentes atividades/ iniciativas e demais
informacao

Intervenientes

Comunidade Educativa

Comunidade Educativa

Comunidade Educativa

Comunidade educativa

Docentes

Dire¢do/ Docentes

Data

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

Ao longo dos anos
letivos 2021/22 e
2022/23

Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital - AEPB
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Atividades e cronograma

Dimensao Atividade Objetivo Intervenientes Data
e Promover, em ambientes digitais e em linha, o
desenvolvimento de competéncias sociais e Ao longo dos anos
7. Conhece-TE emocionais necessarias a compreensdo e gestdo = SPO letivos 2021/22 e
de emocgdes, a definicdo de objetivos positivos, a 2022/23
Organizacional empatia e tomada de decisdes responsaveis

e Rever resultados, qualidade e impacto do plano

8. Avaliar, Refletir, Reestruturar de implementacdo periodicamente, visando a . Ao longo dos anos
. . N s . - Docentes (EDD - Equipa de .
Criacdo de mecanismos de monitorizagdo sua atualizag¢do e considerando a evolugdo das Desenvolvimento Digital) letivos 2021/22 e
do PADDE necessidades do AE e o desenvolvimento g 2022/23

tecnolégico e pedagdgico

Comentario e reflexao

O PADDE pretende garantir o desenvolvimento das competéncias digitais necessdrias ao ensino e aprendizagem neste novo contexto digital. Com os objetivos e atividades diversificadas
gue elencamos, pretendemos alicercar a integragdo transversal do Digital na Escola no ambito das praticas profissionais e pedagdgicas, nas suas rotinas e procedimentos diarios, na vida

dos alunos, nas suas praticas de aprendizagem e exercicio de cidadania.
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5. Plano de comunicagcdao com a comunidade

Estratégia e mensagem chave
ESTRATEGIA

A promocgdo do desenvolvimento de um ecossistema de educagdo digital altamente eficaz e o reforgo das competéncias
e aptiddes digitais para a transformacao digital.

A criagdo de uma equipa de comunicagdo (presencial e digital) responsavel pela implementagdo da estratégia de
comunicagdo, em articulagdo com a Equipa de Desenvolvimento Digital (EDD), que conduza a divulga¢do da informagao,
com elevada eficacia comunicacional e produza orientagdes comuns para alunos, professores e pessoal educativo no
sentido de promover a literacia digital e combater a desinformacao.

A regularidade comunicacional, em diferentes suportes e canais, assegurada, pelas equipas, para que a comunidade
educativa sinta a escola como sua, procedendo a um planeamento e desenvolvimento eficazes da capacidade digital,
incluindo capacidades organizativas atualizadas.

O envolvimento de toda a comunidade tendo como base a criagdo de comunidades de partilha de praticas digitais, ndo sé
para repositorio, mas também para colocagdo e esclarecimento de duvidas, partilha de opinides, criagdo conjunta de
recursos digitais e apoio digital aos docentes “recém-chegados” ou “exploradores”.

MENSAGEM CHAVE

O Plano de A¢do de Desenvolvimento Digital das Escolas pretende uma educagdo digital de elevada qualidade, acessivel e
inclusiva envolvendo toda a comunidade escolar, na constru¢do de uma escola digital, como uma oportunidade de
desenvolvimento a varios niveis (capacitacdo digital, desenvolvimento da literacia e cidadania digitais, ...). Este
envolvimento deve garantir o acesso de todos a tecnologia, como meio de aprendizagem, de informagdo, de comunicagdo
e de recriagdo e tera um papel estruturante no alicercar da integracdo transversal das tecnologias de informacdo e
comunicagdo e permitir o acesso a conteldos de aprendizagem de elevada qualidade, ferramentas conviviais e
plataformas seguras que respeitem a privacidade e as normas éticas. 13

Plano de comunicagao

Destinatarios Meios Data Responsavel

Diretora do Agrupamento
Coordenador da Equipa de
Desenvolvimento Digital

Professores Reunides de professores Ao longo dos anos letivos
P 2021/22 e 2022/23

Di
A B s Coordenadores de Diretores

. . Ao longo dos anos letivos de Turma

Alunos diretores de turma/titulares de 2021/22 € 2022/23 Diretores de Turma

turma .
Titulares de Turma
Conselho Geral . Presidente do Conselho
Ao longo dos anos letivos Geral
i i 2021/22 e 2022/2
Organizacional Conselho Pedagégico 021/22 e 2022/23 Diretora do Agrupamento

ox N Diret deT
Reunides de direcdo de retores de furma

Encarregados de turma/turma com os Ao longo dos anos letivos Titulares de Turma
Educacao N 2021/22 e 2022/23 Equipa de Desenvolvimento
encarregados de educagdo o

Digital
. Inf do atod idad , . .
Comunidade endSzzf\fj;?a:ésadaozonl?gsl ade Durante o periodo de Equipa de Desenvolvimento
Educativa vigéncia do PADDE Digital

digitais do agrupamento
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6. Monitorizagao e avaliacao

Indicadores para monitorizagao

Dimensao

Tecnoldgica e
digital

Objetivo

Garantir que 95% de alunos e
professores desenvolvam
competéncias digitais

Disponibilizar recursos digitais
para todas as areas disciplinares

Garantir sessoes de
sensibilizagdo sobre o uso
correto da Internet e de

recursos digitais para todos os
alunos

Garantir sessdes de
sensibilizagdo para alunos e 1
sobre a importancia da
transicdo digital

Equipar todas as salas de aula/
laboratérios com 0s
equipamentos necessarios a

rentabilizagdo dos recursos
digitais
Dar resposta a todas as

necessidades identificadas no
agrupamento

Meétrica

95%

100%

1 sessdes por ano
de escolaridade

1 sessao

95%

100%

Indicador

Numero de alunos e
professores

% de recursos criados por
disciplina/ area disciplinar

Numero de alunos/
numero de sessoes

Numero de alunos e EE
que participam

Numero de salas
devidamente equipadas

% de necessidades
identificadas vs % de
respostas dadas

Fonte/Dados

Registos (atas, questionarios...)

Recursos por disciplinas/
plataforma criada para o efeito

Grau de satisfacdo dos
intervenientes (questionarios)

Grau de satisfacao dos
intervenientes (questiondrios)

Equipamentos utilizados

Grelhas de
necessidades

registo de

Periodicidade

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

Ao longo dos anos
letivos2021/22 e 2022/23

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e2022/23

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital - AEPB
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Indicadores para monitorizagao

Dimensao

Pedagdgica

Objetivo
Garantir sessoes de
sensibilizagdo sobre o uso
correto da Internet e de

recursos digitais para todos os
alunos

Assegurar a criagao e
manutengao de uma
plataforma digital de partilha de
recursos digitais que responda
as necessidades curriculares

Garantir o uso dos recursos
digitais por pelo menos 30% de
alunos, docentes e respetiva
comunidade educativa

Assegurar a utilizacdo de
recursos digitais por parte de
todos os alunos e docentes na
avaliagdo formativa e sumativa
Garantir o acesso a recursos
digitais e as suas
potencialidades por parte de
todos os alunos com diferentes
percursos, niveis e ritmos de
aprendizagem

Meétrica

1 sessdo por ano de
escolaridade

100%
disciplinares)

(areas

30% (uso dos recursos
digitais)

100%

100%

Indicador

Numero de  alunos/
numero de sessoes

Numero de documentos
que constituem a
plataforma digital

Numero de recursos
educativos digitais (RED)
Numero de recursos
educativos digitais (RED)

Numero de
abertos (REA)

recursos

Numero de utilizadores

Numero de recursos
produzidos/ realizados

Numero de utilizadores

Fonte/Dados

Grau de satisfagdo dos
intervenientes (questionarios)

Plataforma digital

Plataforma digital

Grelhas de registo

Plataforma digital
Grelhas de registo

Periodicidade

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e2022/23
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Indicadores para monitorizagao

Dimensao

Organizacional

Observagdo:

Objetivo

Garantir a publicagdo de uma
newsletter por periodo com
informagdo sobre recursos digitais

Promover a monitorizagdo do
PADDE

Garantir o acesso aberto a
recursos e publicagbes digitais
com a criagdo de um jornal digital

Garantir a formagdo continua do
pessoal docente e ndo docentes

Assegurar momentos de reflexdo
por parte do pessoal docente
sobre o plano digital do
agrupamento

Assegurar a utilizagdo do website
do agrupamento como meio
privilegiado de comunica¢do com
a comunidade educativa e de
divulgagdo de informagdo

Meétrica

3 por ano

escolar

2 vezes por ano letivo

1 por periodo

90%

90%

100%

Indicador

Numero de newsletters
publicadas
Qualidade

publicados

dos  artigos

NuUmero de reunides

Numero de publicagdes

Numero de acgbGes de
formacdo frequentadas pelo
pessoal docente e nao
docente (acreditada e de
ACD)

Numero de momentos de
reflexdo

% de participantes nos
momentos de reflexdo

% de publicagdes
Nimero de utilizadores/
visitas

Fonte/Dados

PublicagGes

Reunides
Grelhas de recolha de dados

Qualidade dos artigos

Numero de alunos/ professores e

restante comunidade educativa

Numero de intervenientes

Grau de satisfacdo
intervenientes
Grau de satisfacao

intervenientes
Numero de utilizadores

dos

dos

Periodicidade

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

2 vezes por ano letivo

Trimestralmente

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

Ao longo dos anos letivos
2021/22 e 2022/23

Os objetivos e agbes definidos para a concretizagao do PADDE, bem como os mecanismos de monitorizagao que possam aferir o progresso e verificar os resultados,
estdo sujeitos a uma possivel reformulagao.
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